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CONCURSO DE PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERICR

EDITAL 875 - MC-003 ~ PROGRAMA DE ENGENMARIA DE PRODUCAD

AREA: Empreendedarismo, Inovacio e Tecnologias Sacials

PROVA ESCRITA

PONTOS SORTEADQS:

2 - Empreendedorismo como uma cléncia do artificial e a compreenséo da dindmlca do
nrocesso effectuation

3 - Fatores indutores e fontes da inovaclio ng ampresa com referdneias ao contexto
brasileiro

% - A metotiologia da AET - Andlise Ergondmica do Trabzlho

Questlio L; Explique os cinco brincipios centrals da tearia da effectuation, proposta por Saras D,
Sarasvathy, destacando suas principais caracteristicas e discutinde, comparativamente, como as
acBes de empreendedores gque atuam segundo a {ogica dz elfectuation se aproximam e se
diferenciam das agées de pesguisadores que desenvolvem pesquisa-acdo,

QuestBo 2! Caracterize a adocracia como astrutura organizacional, exemplificando com casos
de empresas brasilelras e analisando como esta estrutura pode ser fator de inducio e freio da

inovacdo nas emprasas,

prescrigBas formais das organizacBes. A partir das contribuicSes da ergonomia da atividade & da
pslcodindmica do trabalho, discutesse a diferenca entre o trabalho prescrito e ¢ trabalhe raal,
hem como os limites das formas tradicionais de sveliacio do desempenho. Explique a diferenca
entre trabatho prescrite e trabatho real, destacando por que essa distingdo é fundamental para
a agnalise ergondmica do trabalho,. incluinde as criticas feitas por Dejours aos modalog
tradicionais de avaliag8o do trabalho nas organizacBes e de qua forma a andlise do trabatho real
pode contribuir para a transformac8o das condigBes da trabalho e para a melhoria da salde e

N

da eficléncia nas organizacdes.,
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